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EDITAL DE CONCURSO PUBLICO

N.” 10 /SRH/2011

A UNIVERSIDADE DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO - UERJ, através da Superintendéncia de
Recursos Humanos - SRH, torna publico o Edital de Concurso Piblico para o cargo de Técnico
Universitario - Superior, de acordo com o Processo n.° 2142/2010, para provimento imediato e para
formacdo de cadastro de reserva, sob o regime estatutdrio, conforme quadro abaixo:

N°DE
VAGAS N°DE CARGA
¢ . VENCIMENTO BASE INICIAL ]
PERFIL ESPECIALIDADE / AREA DE ATUACAO (AMPLA VAGAS HORARIA
(REFERENTE A MARCO/2011
CONCOR- (PCD) SEMANAL
RENCIA
L Cardiologia Clinica 09 01
Médico -ArQiologla Lmiea 3.111,64 40
Cardiologia Hemodinamica 02 --
UERJ

Criada em 1950, tem como fins precipuos a execucdo do ensino superior, da pesquisa e da extensdo, a
formacdo de profissionais de nivel superior, a prestacdo de servicos a comunidade e a contribui¢do a
evolugdo das ciéncias, letras e artes e ao desenvolvimento econdmico e social.

A UERJ possui uma gama de cursos de graduagdo, pos-graduacdo e extensdo em diversas areas do
conhecimento para a formacdo profissional, cultural e cientifica de aproximadamente 23 mil alunos,
distribuidos por 30 unidades académicas, abrangendo as cidades do Rio de janeiro, Duque de Caxias, Nova
Friburgo, Resende e Sdo Gongalo. As Faculdades e Institutos encontram-se vinculados a quatro Centros
Setoriais: Biomédico, Ciéncias Sociais, Educacao e Humanidades e Tecnologia e Cié€ncias.

Na estrutura funcional além das unidades académicas e administrativas, encontramos também o Hospital
Universitario Pedro Ernesto, a Policlinica Piquet Carneiro, o Nucleo Perinatal e o Centro Universitario de
Controle de Cancer.

1. DAS ATRIBUIGCOES DO PERFIL

1.1. Realizar exames médicos, emitir diagndsticos, prescrever medicamentos e realizar outras formas
de tratamento dentro de cada especialidade prevista, aplicando recursos de medicina preventiva ou
terapéutica para promover a satde e o bem estar do individuo;

1.2. A atividade inerente ao cargo serd exercida nas dependéncias das unidades de saude, pertencentes
ou conveniada a Universidade do Estado do Rio de Janeiro, ndo havendo impedimento para que a
carga horéria relativa ao cargo seja exercida em locais diferentes de acordo com escala pré-
determinada;

1.3. As atividades e fungdes especificas a serem exercidas pelo cargo/perfil incluem: participa¢do na
realizacdo de exames de pacientes, prescricdo de medicamentos, solicitacdo e interpretacdo de
exames complementares, procedimentos das especialidades, atendimento a pacientes internados,
atendimento ambulatorial, supervisao de outros membros da equipe, em especial médicos
residentes, alunos do internato médico e estagiarios médicos, participacdo em reunides cientificas,
participacdo em programas de cunho multidisciplinar, entre outras atividades e fung¢des inerentes a
pratica profissional peculiar de Hospital Universitdrio que envolve o ensino, a pesquisa € a
assisténcia a saude;

1.4. As atividades e funcdes relativas ao cargo/perfil poderdo ainda ser exercidas sob a forma de
plantdes e sobreavisos diurnos e/ou noturnos, em finais de semana e feriados;

1.5. E prerrogativa da Coordenacdo da Unidade definir como serd cumprida a carga hordria e
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determinar quais fungdes serdo exercidas, dentro das atividades inerentes ao cargo/perfil objeto
deste concurso.

2. DOS REQUISITOS PARA OCUPACAO DO CARGO
a) Ter sido aprovado e classificado no concurso publico, de acordo com o que estipula este Edital, seu
Regulamento, seus anexos e retificagdes;
b) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos, na data de efetivo inicio do exercicio no cargo;
¢) Estar em dia com as obrigagdes eleitorais;
d) Estar em dia com as obriga¢gdes militares, para os candidatos do sexo masculino;
e) Estar inscrito regularmente no Cadastro de Pessoas Fisicas;
f) Ter graduagdo plena em medicina em curso reconhecido pelo MEC;
g) Ter os certificados condizentes nas especialidades do concurso, conforme segue abaixo:

1. Cardiologia Clinica: certificado de conclusdo de residéncia médica em Cardiologia realizada em
institui¢do com programa de residéncia credenciado pela Comissdao Nacional de Residéncia Médica
do Ministério de Educacdo e Cultura ou Titulo de Especialista em Cardiologia emitido por
institui¢ao credenciada pelo MEC ou pelo Conselho Federal de Medicina;

2. Cardiologia Hemodinamica: Titulo de Especialista em Hemodinamica e Cardiologia
Intervencionista emitido por instituicio credenciada pelo MEC ou pelo Conselho Federal de
Medicina;

h) Ter experiéncia de trabalho de dois anos no exercicio profissional da medicina nas respectivas
especialidades;

i) Estar regularmente inscrito no Conselho Regional de Medicina do Estado do Rio de Janeiro;

J) Ter nacionalidade brasileira; no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo estatuto de
igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos politicos, na
forma do art. 12 § 1° da Constituicdo Federativa do Brasil de 1988, com redacdo dada pela Emenda
Constitucional n° 03/94, nos termos do Decreto n°® 3297/2001;

k) Ser considerado apto fisica e mentalmente para o exercicio das atribuicdes do cargo no exame
médico admissional e entregar os documentos que se fizerem necessarios por ocasido da posse.

3. DAS INSCRICOES

3.1. As inscri¢des serdo efetuadas no periodo conforme definido no Regulamento do Concurso.

3.2. A critério da Comissdo Organizadora as inscricdes poderao ser prorrogadas.
4. DA PARTICIPACAO DOS CANDIDATOS COM NECESSIDADES ESPECIAIS NAS PROVAS

4.1. O candidato que necessitar de atencdo especial para participar das provas, sendo portador ou nao de
necessidade especial, deverd indicar a natureza de sua necessidade no campo correspondente da Ficha
de Inscri¢do on-line, conforme definido no Regulamento do Concurso.

4.2. PORTADORES DE DEFICIENCIA

4.2.1. Fica assegurada aos candidatos portadores de necessidade especial a participacdo no concurso em
igualdade de condi¢des com os demais no que se refere ao conteido, a realizagdo, a avaliag¢do, ao
horério, ao local de aplicacdo das provas e a nota minima exigida, sendo-lhes, porém, assegurado
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facil acesso ao local de realizagcao destas.

4.2.2. Serdo consideradas como pessoas portadoras de necessidade especial aquelas que se enquadrem nos
critérios definidos no Anexo Unico da Lei n.° 2298/94 alterada pela Lei n.° 2482/95 e Decreto
Federal n.° 3298 de 20/12/1999 e suas alteragdes.

4.2.3. Os candidatos portadores de necessidade especial deverdo:
a) Informar esta condi¢d@o ao se inscreverem, especificando-a na Ficha de Inscri¢éo;

b) Enviar laudo médico original ou cépia autenticada comprobatério da sua necessidade especial,
inclusive com o cddigo correspondente, de acordo com a Classificagdo Internacional de Doenca
(CID-10), juntamente com cépia do documento de identidade, conforme definido no Regulamento
do Concurso.

4.2.4. Os candidatos portadores de necessidade especial deverdo submeter-se a exame médico, quando
convocados conforme item 12 deste Edital, e de acordo com o Regulamento do Concurso.

4.3. LACTANTES
4.3.1. A candidata devera informar essa condicao ao se inscrever, especificando-a na Ficha de Inscri¢ao.

4.3.2. A candidata que tiver a necessidade de amamentar no dia das provas deverd levar um acompanhante
que ficard com a guarda da crianca em local reservado e diferente da sala da prova da candidata. No
momento da amamentagao serd permitida apenas a presenga de um fiscal.

4.3.3. Nao haverd nenhuma forma de compensa¢do do tempo utilizado para a amamenta¢do em relagdo ao
da prova.

4.3.4. A auséncia de um acompanhante impossibilitard a candidata de realizar a prova.
5. DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

5.1. Nao haverd isenc¢do total ou parcial do valor da taxa de inscricdo, exceto para aqueles candidatos que
declararem hipossuficiéncia de recursos financeiros e comprovarem renda bruta familiar mensal de até
2 (dois) saldrios minimos, conforme definido no Regulamento do Concurso.

6. DA CONFIRMACAO DAS INSCRICOES

6.1. A Confirmacao das Inscrigdes estard disponivel conforme definido no Regulamento do Concurso.

6.2. E de responsabilidade do candidato o acompanhamento de sua inscri¢io em todas as etapas através do
site do concurso ou pelo Didrio Oficial do Estado do Rio de Janeiro — DOERJ de todas as publicacdes
de editais referentes a este Concurso.

6.3. As informagdes obtidas por meio de contato telefonico junto a SRH nao se revestem de cardter oficial,
devendo o candidato utilizar-se dos meios indicados no presente Edital para informar-se sobre todas as
datas, locais e horérios de realizacio das provas do Concurso.

6.4. Para os dados incorretos fornecidos no ato de Inscricdo, o candidato deverda entrar com pedido de
correcao conforme definido no Regulamento do Concurso.
7. DAS ETAPAS DO CONCURSO
7.1. O Concurso compreenderd das seguintes etapas, nas respectivas especialidades, conforme segue
abaixo:

7.1.1. Cardiologia Clinica:
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a) Prova Objetiva;

b) Prova Discursiva;

¢) Prova de Titulos;

d) Exame Médico Admissional;

e) Entrega da documentagio exigida para nomeacao.
7.1.2 - Cardiologia Hemodinamica:

a) Prova Objetiva;

b) Prova Discursiva/Multimidia;

¢) Prova de Titulos;

d) Exame Médico Admissional;

e) Entrega da documentagio exigida para nomeagao.
8. DAS PROVAS

8.1. PROVA OBJETIVA

8.1.1. A prova serd realizada no dia, na hora e no local conforme definido no Regulamento do Concurso,
devendo o candidato chegar com 1 (uma) hora de antecedéncia.

8.1.2. A Prova Objetiva, de cariter eliminatério e classificatorio, consistird de 40 (quarenta) questdes
objetivas, formuladas de acordo com o contetido programético que consta do Anexo I deste Edital,
contendo cada uma delas 4 (quatro) op¢des de resposta e 1 (uma) tinica resposta correta.

8.1.3. Nao serd permitida a consulta bibliogréfica.
8.1.4. Na correc¢do dos cartdes de respostas da Prova Objetiva, serd atribuido grau zero a questao:
a) Com mais de uma op¢ao assinalada;
b) Sem op¢do assinalada;
¢) Com emenda ou rasura;
d)Marcada a l4pis.
8.1.5. A Prova Objetiva totalizard 100 (cem) pontos, valendo 2,5 (dois e meio) pontos cada questao.
8.1.6. A Prova Objetiva terd seu gabarito divulgado conforme definido no Regulamento do Concurso.

8.1.7. As questdes porventura anuladas terdo seus pontos atribuidos a todos os candidatos e da decisao final
da Banca Examinadora ndo caberd recurso.

8.1.8. Sera considerado aprovado na Prova Objetiva o candidato que obtiver o minimo de 50 (cinquenta)
pontos.

8.1.9. A listagem do resultado da Prova Objetiva serd divulgada conforme definido no Regulamento do
Concurso.

8.2. PROVAS DISCURSIVA E DISCURSIVA/MULTIMIDIA

8.2.1. As provas serdo realizadas no dia, na hora e no local conforme definido no Regulamento do
Concurso, devendo o candidato chegar com 1 (uma) hora de antecedéncia.
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8.2.2. As Provas Discursiva e Discursiva/Multimidia serdo correspondentes a cada especialidade deste
certame, de cardter eliminatério e classificatorio, e constard de 05 (cinco) questoes, valendo 20
pontos cada uma, de acordo com o contetido programdtico que consta nos respectivos Anexos deste
Edital.

8.2.3. A Prova Discursiva para a especialidade Cardiologia Clinica visa aferir a capacidade de integracio
de conhecimentos, de cada candidato, sobre clinica cardioldgica, métodos complementares,
diagndstico e tratamento e constard de questdes baseadas em casos clinicos e interpretacdo de exames
complementares apresentados durante a prova.

8.2.4.A Prova Discursiva/Multimidia para a especialidade Cardiologia Hemodinimica visa aferir a
capacidade de integracdo de conhecimentos em hemodindmica, cardiologia intervencionista e
intervencgdes percutaneas, assim como temas cardiolégicos correlacionados a especialidade.

8.2.5.Nado serd permitida a consulta bibliografica.

8.2.6. O candidato devera responder a cada questao utilizando apenas o espaco reservado para a respectiva
resposta.

8.2.7. As Provas serdo avaliadas em escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.

8.2.8. A avaliacdo acerca do conteido programatico que consta do Anexo I deste Edital considerard o
conhecimento do candidato sobre este conteido, a sua capacidade de expressdo e a argumentacao
correta, clara e objetiva.

8.2.9. As Provas terdo seus gabaritos, na forma de padrdo de respostas, divulgados conforme definido no
Regulamento do Concurso.

8.2.10. As questdes porventura anuladas terdo seus pontos atribuidos a todos os candidatos e da decisdo
final da Banca Examinadora ndo cabera recurso.

8.2.11. Somente serao corrigidas as provas dos candidatos aprovados na Prova Objetiva.

8.2.12. Sera considerado aprovado na Prova o candidato que obtiver o minimo de 50 (cinquenta) pontos.
8.2.13. A listagem do resultado serd divulgada conforme definido no Regulamento do Concurso.

8.3 PROVA DE TITULOS

8.3.1. A prova de titulos de cardter classificatorio terd como objetivo aferir a experiéncia profissional dos
candidatos.

8.3.2. A prova de titulos serd avaliada na escala de 0 a 100 (cem) pontos de acordo com a tabela de
pontuagdo indicada no Anexo III, deste Edital.

8.3.3. Na avaliacdo de titulos somente serdo considerados aqueles indicados no referido anexo, deste
Edital, obedecendo a pontuacdo constante do mesmo.

8.3.4. Para fins de pontuacdo cada titulo e seu respectivo comprovante serdo considerados uma tnica vez;

8.3.5. Os diplomas exigidos na prova de Titulos serdo aferidos apenas quando oriundos de cursos
reconhecidos pelo MEC, Associacdo Médica Brasileira ou pelos Conselhos de Medicina (Federal
ou Regional).

8.3.6. A comprovacgido de exercicio profissional serd feita através de copia da carteira de trabalho da parte
de identificacdo pessoal, do contrato social ou contracheque e enviado junto com os titulos.

8.3.6.1. A prestacdo de servigo em instituicdes publicas deverd ser comprovada através de declaracao
original, em papel timbrado, devidamente assinado e carimbado pelo declarante, com firma
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reconhecida, constando obrigatoriamente:
a) Descricdo detalhada da atividade desenvolvida;
b) Inicio e fim do periodo da prestag¢do do servigo.

8.3.7. Os titulos relacionados a publicacdo de artigos em periddicos nacionais e internacionais deverao ser
comprovados com a apresenta¢do do mesmo na integra.

8.3.7.1. Nao serd aceito abstract ou resumo de comunica¢do em anais de congresso.
8.3.8. As cdpias dos documentos ndo serdo devolvidas em hipdtese alguma.
8.3.9. Serdo desconsiderados os comprovantes que ndo atenderem as exigéncias deste Edital.

8.3.10. Os documentos apresentados serdo avaliados tendo como base a legislagdo pertinente em vigor,
com relagdo a validade, certificacio e o que couber, para garantir seu reconhecimento.

9. DOS RECURSOS
9.1. A partir da data de publicacdo no DOERJ de cada etapa abaixo relacionada, o candidato terd o prazo
de até 7 (sete) dias uteis para interpor recursos relativo a (ao):
a) Gabarito da prova objetiva;
b) Gabaritos das provas discursiva e discursiva/multimidia, na forma de padrdes de respostas;
¢) Notas da prova discursiva (para Cardiologia Clinica);
d) Notas da prova discursiva/multimidia (para Cardiologia Hemodinamica);
e) Pontuacdo de titulos.

9.2. A apresentagdo e os prazos dos recursos deverdo obedecer ao Regulamento do Concurso.

10. NOTA FINAL DE CLASSIFICACAO
10.1. A nota final de classificacdo, para cada candidato aprovado, serd a média ponderada das notas das
Provas com os seguintes pesos, de acordo com a especialidade:
10.1.1. Cardiologia Clinica:
a) Prova Objetiva: peso 4 (quatro);
b) Prova Discursiva: peso 5 (cinco);
¢) Prova de Titulos: peso 1 (um).
10.1.2. Cardiologia Hemodinamica:
a) Prova Objetiva: peso 4 (quatro);
b) Prova Discursiva/Multimidia: peso 5 (cinco);
¢) Prova de Titulos: peso 1 (um).

10.2. Na apuracdo da nota final de classificacdo, quando a divisdo ndo for exata, levar-se-4 em conta a
fracdo sem arredondamento ou aproximagao.

10.3. Ocorrendo igualdade de nota final de classificagdo, o desempate serd definido considerando-se os
critérios abaixo, na seguinte ordem:

a) Maior idade, a partir dos 60 (sessenta) anos;
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b) Maior nota na prova Discursiva (Cardiologia Clinica) ou Discursiva/Multimidia (Cardiologia
Hemodinamica);

¢) Maior nota da prova Objetiva;
d) Maior nota da prova de Titulos;

e) Sorteio Publico.

11. HOMOLOGACAO E DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL

11.1

. O resultado final com a classificagdo dos candidatos aprovados no concurso, apds homologacdo pela
SRH, sera divulgado conforme definido no Regulamento do Concurso.

12. EXAME MEDICO E ENTREGA DA DOCUMENTACAO

12.1

. Para fins de nomeacdo, o candidato aprovado e classificado dentro do ndmero de vagas fixado neste
Edital serd convocado pela SRH através edital de convocagao publicado no DOERJ e de telegrama,
para submeter-se ao exame médico admissional e apresentar a documentacdo, conforme item 11 do
Regulamento deste concurso.

13. DISPOSICOES GERAIS

13.1

13.2.

13.3.

. A inscricao no Concurso significard, para todo e qualquer efeito, aceitacdo expressa, por parte do
candidato, de todas as condi¢des, normas e exigéncias constantes deste Edital, das quais ndo poderd
alegar desconhecimento, bem como de todos os atos que forem expedidos sobre o Concurso.

As informacgdes constantes na lista de Confirmacao de Inscri¢do e da Folha de Instrucdes de todas as
Provas s@o partes integrantes deste Edital.

Nao haverd, sob qualquer pretexto, segunda chamada de provas, sendo considerado reprovado ou
excluido do Concurso o candidato que deixar de fazé-las.

13.4. Os itens deste Edital e do Regulamento poderao sofrer eventuais alteracdes ou acréscimos, enquanto

13.5

perdurar o certame. Qualquer retificagdo que se fizer necessdria, serd publicado no DOERIJ, constara
no site da SRH.

. Nao serd devolvida qualquer taxa paga, exceto no caso de anula¢ido do concurso.

13.6. E de inteira responsabilidade do candidato o fornecimento de informacgdes e a atualizacio de seu

endereco residencial enquanto o Concurso estiver dentro do prazo de validade, ndo se
responsabilizando a SRH/UERJ por eventuais prejuizos que possa sofrer o candidato, em decorréncia
de informagdes incorretas ou insuficientes.

13.7. A constatacdo, a qualquer tempo, de que o candidato prestou qualquer informacdo fraudulenta,

acarretard sua eliminacdo deste Concurso Publico. No caso de ja ter tomado posse, serd, sem prejuizo
das demais medidas judiciais e extrajudiciais cabiveis ao caso, apds assegurado o direito ao
contraditdrio e ampla defesa.

13.8. Sera excluido do Concurso, em qualquer de suas fases, o candidato que:

a) Nao observar as disposi¢des deste Edital;

b) Inserir, no corpo das provas previstas, o seu nome, assinatura, local de realizacdo, ou qualquer
outro sinal que lhe possa identificar a autoria;

¢) For surpreendido, durante as provas, em qualquer tipo de comunica¢do com outro candidato ou se
utilizar de livros, cdédigos, manuais, impressos ou anotagdes, telefone celular, calculadora,
aparelhos eletronicos ou quaisquer outros aparelhos de telecomunicagdes, bem como for
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responsavel por falsa identificagao pessoal;
d) Faltar ou chegar atrasado a qualquer das provas;

e) Deixar de entregar o Cartdo Resposta da Prova Objetiva e o Caderno de Respostas da Prova
Discursiva;

f) Deixar de assinar a Lista de Presenca;

g) Ausentar-se, temporariamente, do local da prova, sem o acompanhamento do fiscal, apds ter
assinado a lista de presenca;

h) Utilizar-se de processos ilicitos na realizacdo das provas, comprovaveis por meio eletronico,
estatistico, mecanico, visual ou grafotécnico, ainda que a constata¢io ocorra posteriormente;

i) Comportar-se de modo a perturbar a realizacdo das provas pelos demais candidatos, causando
evidente prejuizo a estes;

J) Deixar de apresentar os documentos solicitados no prazo estabelecido.

13.9. A exclusdo do Concurso de um candidato pelas razdes indicadas neste Edital e Regulamento cabera
a Comissao Organizadora, cuja decisdo serd publicada no DOERJ.

13.10. Os casos omissos serdo decididos pela SRH da UERJ.

Sergio Corréa Marques
Superintendente de Recursos Humanos
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_ ANEXOI
CONTEUDO PROGRAMATICO

ESPECIALIDADE CARDIOLOGIA CLINICA

PROGRAMA

Anatomia, fisiologia e fisiopatologia cardiovascular. Semiologia cardiovascular: anamnese e exame fisico.
Métodos complementares na avaliacdo cardiovascular: eletrocardiografia, radiologia, ergometria,
ecocardiografia, sistema holter, monitoracdo ambulatorial da pressdo arterial, medicina nuclear aplicada a
cardiologia, ressonancia magnética cardiaca, cateterismo cardiaco, angiotomografia cardiaca.
Aterosclerose; fatores de risco para aterosclerose. Prevencao priméria e secundéria da doenga coronariana.
Quadro clinico, diagndstico, estratificacdo, investigacdo e tratamento das seguintes cardiopatias e
sindromes: febre reumdtica e doenca orovalvar; endocardite infecciosa; cardiomiopatias e miocardites;
insuficiéncia cardiaca aguda e cronica; choque cardiogénico; hipertensdo arterial sistémica e emergéncias
hipertensivas; doenga coronariana cronica e sindromes coronarianas agudas; bradiarritmias e
taquiarritmias; doencgas da aorta; tromboembolismo pulmonar e cor pulmonale. Parada cardiorrespiratoria.
Resposta inflamatéria sist€émica e sepse. Insuficiéncia respiratéria, interagdo cardiopulmonar, suporte
ventilatério invasivo e nao-invasivo. Insuficiéncia renal e doenca cardiovascular. Sedagdo, analgesia e
distirbios de comportamento em pacientes criticos.

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA

1. ZIPES, Douglas et al. Tradu¢dao Alexandre Maceri Midao et al. Braunwald, Tratado de Doencgas
Cardiovasculares, 8" edicao, Rio de Janeiro: Elsevier, 2010.

2. FAUCI, Anthony S et al. Harrison Medicina Interna, 17* edi¢do, Sdao Paulo: Mc Graw-Hill
Interamericana do Brasil Ltda, 2009

3. Diretrizes da Sociedade Brasileira de Cardiologia:

e Zimerman LI, Fenelon G, Martinelli Filho M, Grupi C, Atié J, Lorga Filho A, e cols. Sociedade
Brasileira de Cardiologia. Diretrizes Brasileiras de Fibrilacdo Atrial. Arq Bras Cardiol 2009;92(6
supl.1):1-39.

e Bocchi EA, Marcondes-Braga FG, Ayub-Ferreira SM, Rohde LE, Oliveira WA, Almeida DR, e
cols. Sociedade Brasileira de Cardiologia. III Diretriz Brasileira de Insuficiéncia Cardiaca Cronica.
Arq Bras Cardiol 2009; 93(1 supl.1): 1-71.

e Montera MW, Almeida RA, Tinoco EM, Rocha RM, Moura LZ, Réa-Neto A, et al. Sociedade
Brasileira de Cardiologia. II Diretriz Brasileira de Insuficiéncia Cardiaca Aguda. Arq Bras
Cardiol.2009;93(3 supl.3):1-65.

e Barbosa PJB, Miiller RE, Latado AL, Achutti AC, Ramos AIO, Weksler C, et al. Diretrizes
Brasileiras para Diagndstico, Tratamento e Prevencdo da Febre Reumadtica da Sociedade Brasileira
de Cardiologia, da Sociedade Brasileira de Pediatria e da Sociedade Brasileira de Reumatologia.
Arq Bras Cardiol.2009;93(3 supl.4):1-18.

e Piegas LS, Feitosa G, Mattos LA, Nicolau JC, Rossi Neto JM, Timerman A, et al. Sociedade
Brasileira de Cardiologia. Diretriz da Sociedade Brasileira de Cardiologia sobre Tratamento do
Infarto agudo do Miocardio com Supradesnivel do Segmento ST. Arq Bras Cardiol.2009;93(6
supl.2):e179-e264.

e Sociedade Brasileira de Cardiologia / Sociedade Brasileira de Hipertensao / Sociedade Brasileira de
Nefrologia. VI Diretrizes Brasileiras de Hipertensdo. Arq Bras Cardiol 2010; 95(1 supl.1): 1-51.
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ESPECIALIDADE CARDIOLOGIA HEMODINAMICA

PROGRAMA

Fundamentos da hemodindmica normal. Hemodinamica nas lesdes orovalvares. Meios de contraste: nao-
ionicos, i0nicos e isosmolares. Métodos de nefroprotecdo. Radiagdo ionizante: Riscos bioldgicos em
angiografos. Prevencdo e controle da radiacdo. Intervengdes percutaneas — técnicas, evolugdo e
complicacdes. Intervengdes percutineas em doenca coronariana estdvel. Intervencdes percutidneas em
sindromes isquémicas agudas. Terapia coadjuvante nas intervencdes coronarianas percutaneas. Métodos de
otimizacdo no implante de stents coronarianos. Interven¢do percutinea nas valvopatias adquiridas.
Manobras de ressuscitacdo cardiopulmonar. Insuficiéncia cardiaca aguda: edema agudo de pulmio e
choque cardiogénico. Emergéncias hipertensivas. Bradiarritmias e taquiarritmias. Tromboembolismo
pulmonar e “cor pulmonale”.

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA

1. MATTOS LA, Lemos Neto PA, Rassi A Jr, Marin-Neto JA, Sousa AGMR, Devito FS, et al.
Sociedade Brasileira de Cardiologia. Diretrizes da Sociedade Brasileira de Cardiologia —
Intervencdo Corondria Percutdinea e Métodos Adjuntos Diagnédsticos em Cardiologia
Intervencionista (I Edi¢ao — 2008). Arq Bras Cardiol.2008;91(6 supl.1):1-58.

2. PIEGAS LS, Feitosa G, Mattos LA, Nicolau JC, Rossi Neto JM, Timerman A, et al. Sociedade
Brasileira de Cardiologia. Diretriz da Sociedade Brasileira de Cardiologia sobre Tratamento do
Infarto agudo do Miocardio com Supradesnivel do Segmento ST. Arq Bras Cardiol.2009;93(6
supl.2):e179-e264.

3. MONTERA MW, Almeida RA, Tinoco EM, Rocha RM, Moura LZ, Réa-Neto A, et al. Sociedade
Brasileira de Cardiologia. II Diretriz Brasileira de Insuficiéncia Cardiaca Aguda. Arq Bras
Cardiol.2009;93(3 supl.3):1-65.

4. ZIMERMAN LI, Fenelon G, Martinelli Filho M, Grupi C, Atié J, Lorga Filho A, e cols. Sociedade
Brasileira de Cardiologia. Diretrizes Brasileiras de Fibrilacdo Atrial. Arq Bras Cardiol 2009;92(6
supl.1):1-39.

5. ZIPES, Douglas et al. Traducdo Alexandre Maceri Midao et al. Braunwald, Tratado de Doengas
Cardiovasculares, 8" edicdo, Rio de Janeiro: Elsevier, 2010.

6. SOUSA AGMR, Abzaid A, Rios MM, Berrocal D, Sousa JE. Interven¢des Cardiovasculares —
SOLACI, 2° edigdo, Sdo Paulo: Atheneu, 20009.

PROGRAMA SISTEMA UNICO DE SAUDE (SUS)

Comum as especialidades Cardiologia Clinica e Cardiologia Hemodinamica
Sistema Unico de Saide SUS - Legislacdo da Satde: aspectos legais e normativos; principios e diretrizes

do SUS. A humanizagdo do atendimento no contexto do SUS: Politica Nacional de Humanizagao; aspectos
normativos e técnicos para o desenvolvimento das agdes do HumanizaSUS.

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA

BRASIL. Constitui¢do da Republica Federativa do Brasil: promulgada em 05/10/88. Sec¢ao II- da Saude,
Art. 196 ao Art. 200. Acessivel em: www.planalto.gov.br;

BRASIL. Lei n° 8.080/90. Lei organica da Saude que dispde sobre as condi¢des para a promog¢ao, prote¢ao
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providéncias. Acessivel em: www.saude.gov.br/legislacao.

BRASIL. Lei n° 8142/90. Dispde sobre a participa¢io da comunidade na gestio do Sistema Unico de
Saude (SUS) e sobre as transferéncias intergovernamentais de recursos financeiros na drea da saude e da

outras providéncias.
BRASIL. Ministério da Sadde. Secretaria de Atencdo a Sadde. Nucleo Técnico da Politica Nacional de

Humanizacdo. Acolhimento nas préticas de produgdo de satde. 2.ed. Brasilia: Editora do Ministério da
Saude, 2009. (Série B Textos bésicos de saide). Acessivel em: www.saude.gov.br/humanizasus.

BRASIL. Ministério da Satde. Politica Nacional de Humanizacdo — HumanizaSUS. Acessivel em:

HTTP://portal.saude.gov.br/portal
BRASIL. Ministério da Satide. Normas Operacionais da Assisténcia a Saide — NOAS-SUS. Acessivel em

http://portal.satide.gov.br/portal.
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ANEXO III
TABELAS DE PONTUACAO DAS PROVAS DE TITULOS
OBSERVE O ITEM 8.3 DO EDITAL
ESPECIALIDADE CARDIOLOGIA CLINICA
P P . Valor Pontuacio
Cédigo Titulo Unidades Unitério Méxima
1. Certificado (titulo) de conclusio de curso de
Especialista em Cardiologia emitido por instituicao
reconhecida pelo MEC ou Conselho Federal de
Medicina OU Certificado de conclusao de Residéncia
Médica em Cardiologia com o programa de residéncia
reconhecido pela Comissdao Nacional de Residéncia 1 40 40
Médica do Ministério da Educacao e Cultura
OBS: O candidato devera juntar obrigatoriamente,
declaracio informando qual dos dois titulos sera apresentado
como pré requisito para nomeacdo, alinea “g” item 2 do
Edital.
2. Certificado de conclusdao de mestrado OU de
doutorado na 4rea da saide em instituicdo reconhecida 1 10 10
pelo Ministério da Educagao e Cultura
3. Tempo de exercicio profissional como cardiologista
) . . Cada 12
em hospital universitario, excetuando-se o tempo de meses
residéncia. 5 15
. o . . completos
OBS: O candidato devera juntar obrigatoriamente, A . o
s . , partir do 3
declaracdo informando qual o periodo de tempo de ano
residéncia, que nao sera computado nesse item. '
4. Tempo de exercicio profissional como cardiologista e | Cada 12
especialista exercido em hospital. meses
completos 3 15
A partir do 3°
ano.
5. Autoria em artigos cientificos publicados em
periddicos internacionais 4 3 12
6. Autoria em artigos cientificos completos publicados
em periddicos nacionais 4 2 8
TOTAL 100
Superintendéncia de Recursos Humanos /UERJ 12
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ESPECIALIDADE CARDIOLOGIA HEMODINAMICA
OBSERVE O ITEM 8.3 DO EDITAL
Cédigo Titulo Unidades U‘;ﬁg’r’io Pﬁn';,t)‘(‘iﬁ?
1. Certificado de conclusdo de Residéncia Médica
em Cardiologia com o programa de residéncia em
instituicdo reconhecida pela Comissdo Nacional 1 40 40
de Residéncia Médica do Ministério da Educagao
2. . . Cada 12 meses
exercicio  profissional ~ como completos -
cardiologista  intervencionista ~em  hospital P o 5 25
. o A partir do 3
universitario
ano
3. Certificado conclusdo titulo de mestrado ou de
doutorado na d4rea da saude em instituicdo 1 20 20
reconhecida pelo Ministério da Educagdo e
4. artigos  cientificos completos
publicados em  periddicos nacionais ou 5 3 15
internacionais
TOTAL 100
Superintendéncia de Recursos Humanos /UERJ 13
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REGULAMENTO DO CONCURSO PUBLICO
REFERENTE AO EDITAL N.° 10 /SRH/2011

A COMISSAO PERMANENTE DO CONCURSO PUBLICO torna piblica a realizacio de concurso
publico para provimento imediato de vagas e para formacdo cadastro de reserva dos cargos efetivos do
quadro de pessoal técnico-administrativo da Universidade do Estado do Rio de Janeiro, mediante as
condicdes estabelecidas no Edital de Abertura e neste Regulamento. Processo n°® 2142/2010.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O concurso serd regido pelo Edital em referéncia e por este Regulamento e serd executado pela
Superintendéncia de Recursos Humanos — SRH da UERJ.

1.2. O presente Concurso Publico visa ao provimento do cargo Técnico Universitario-Superior efetivo do
quadro de pessoal da UERIJ, para o perfil Médico, e especialidade conforme discriminado no Edital em
referéncia.

2. DAS INSCRICOES

2.1. As inscri¢des serdo efetuadas conforme Cronograma — Anexo I, exclusivamente através da internet.
2.2. Procedimentos para inscri¢ao:
a) Certificar-se que atende a todos os requisitos exigidos constantes do item 2 do Edital em referéncia;

b) Acessar o endereco eletronico http://www.srh.uerj.br/concurso onde estardo disponibilizados o
edital do Concurso para impressao, a ficha de inscri¢do on-line e o boleto bancério;

¢) Proceder a inscri¢do conforme solicitado e previsto no préprio endereco eletronico, atentando para o
Edital e este Regulamento;

d) Efetuar o pagamento do boleto até a data de vencimento, em qualquer instituicdo bancdria, nos
caixas eletrdnicos ou nos servigos bancdrios na internet;

e) Nao serdo aceitos depdsitos bancdrios ou qualquer tipo de transferéncia bancaria em favor da UERI.

2.3. Caso o candidato ndo possua acesso a internet, poderd fazer sua inscri¢do conforme procedimentos
acima, comparecendo ao Campus da UER]J, situado a Rua Sao Francisco Xavier, 524, térreo, sala 115,
bloco F, no horario de 10 as 12 horas e das 14 as 16 horas, de 2* a 6* feira, nos dias uteis.

2.4. A inscricdo somente serd efetivada apds confirmacgdo, pela institui¢do bancdria, do pagamento do
boleto no valor de R$ 100,00 (cem reais).

3. DA PARTI(;IPACAO DOS CANDIDATOS COM NECESSIDADES ESPECIAIS PARA
REALIZACAO DA(S) PROVA(S) E AVALIACAO CAPACITANTE

3.1. O candidato que necessitar de atencdo especial para participar das provas, conforme previsto no
referido Edital, portador ou ndo de necessidade especial, deverd solicitar o atendimento especial,
informando sempre a natureza da necessidade, observado o item 2.2.

3.2. As solicitacdes de atencdo especial serdo analisadas e atendidas segundo critérios de viabilidade e
razoabilidade, sendo comunicado do atendimento ou ndo quando da confirmacdo da inscri¢ao.

3.3. O candidato deveré enviar, via SEDEX, para UERJ / SRH Concursos, no endereco situado a Rua Sao
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34.

Francisco Xavier, 524, térreo, sala 115, CEP 20559-900, Rio de Janeiro, no prazo definido no
Cronograma — Anexo I, os seguintes documentos: laudo médico (original ou cépia autenticada)
comprobatério da sua necessidade especial, incluindo a referéncia do co6digo correspondente a
Classificacdo Internacional de Doenca (CID-10) e copia do documento de identidade.

Os candidatos portadores de deficiéncia deverdo submeter-se a junta médica do Departamento de
Saude e Seguranca do Trabalho — DESSAUDE / SRH, que terd decisdo conclusiva sobre a qualificagdo
do candidato e o grau de necessidade especial capacitante para o exercicio do cargo que pretende
ocupar.

4. DA ISENCAO DO PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO

4.1. Para isen¢do do pagamento da referida taxa, sera utilizada como critério a renda familiar mensal que é

4.2.

4.3.

4.4,

4.5.

4.6.

4.7.

a soma dos rendimentos obtidos por todas as pessoas residentes no mesmo domicilio do candidato,
composta do valor bruto obtido do trabalho formal ou informal, aposentadoria, pensdes, rendimentos
de capital, imdveis e assemelhados e outros ganhos comprovaveis ou nao.

O candidato que atender ao critério estipulado no edital do concurso, deverd registrar o pedido da
isen¢do no campo correspondente da Ficha Inscri¢do on-line e seguir todos os procedimentos citados
no item 2 deste Regulamento, com excecao da alinea d.

Ap6s concluir a inscri¢do on-line, o candidato devera:

a) Preencher todos os campos do Formulério de Declaracdo de Hipossuficiéncia Financeira, imprimi-
lo e anexar as cépias dos documentos comprovantes relacionados no mesmo;

b) Enviar o formuldrio impresso e os documentos citados no inciso a em envelope lacrado, juntamente
com a copia do documento de identidade, via SEDEX, ou entregi-los diretamente no endereco
situado a Rua Sao Francisco Xavier, 524, térreo, sala 115, CEP 20559-900, Rio de Janeiro, no prazo
definido no Cronograma — Anexo I;

¢) Os pedidos de isencdo deverdo ser encaminhados impreterivelmente até a data definida no
Cronograma — Anexo 1.

Os pedidos de isencdo serdo analisados e julgados pela Comissdo Organizadora do Concurso no
periodo definido no Cronograma — Anexo 1.

A relacdo dos pedidos de isencdo com as respectivas respostas serd divulgada na internet no endereco
eletronico citado no item 2.2 até o dia definido no Cronograma — Anexo I e do resultado nao cabera
recurso.

N3ao serdo aceitos pedidos de isencdo do pagamento da taxa de inscri¢do que nao atendam as condi¢des
para sua concessao, qualquer que seja o motivo e aqueles:

a) Enviados via fax ou via correio eletrénico;

b) Fora do prazo estabelecido no cronograma;

¢) Que ndo obedecam aos critérios definidos no item anterior;

d) Cujo formuldrio ndo esteja devidamente preenchido.

O candidato que tiver seu pedido de isencdo indeferido, e que desejar participar do concurso, devera

efetuar o pagamento da taxa de inscri¢ao através de boleto bancério, obedecendo ao prazo determinado
no Cronograma de Atividades e seguindo as orientagdes para as inscrigoes.
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5. CONFIRMACAO DAS INSCRICOES

5.1. A lista de Confirmacdo de Inscri¢do estard disponivel no endereco www.srh.uerj.br/concurso no
periodo definido no cronograma — Anexo 1.

5.2. Se houver algum dado incorreto, o candidato devera enviar uma solicitacao de corre¢do para o e-mail
seprov@srh.uerj.br no periodo previsto no cronograma do concurso contendo as seguintes
informacdes: nome do concurso, nome do candidato, CPF, cargo/perfil ao qual concorre, o dado
incorreto e a correcao a ser processada.

5.3. Caso o candidato n@o possua acesso a internet, para a obtencdo ou corre¢do de dado(s), o mesmo
poderd comparecer ao Campus da UERJ, situado a Rua Sao Francisco Xavier, 524, térreo, sala 115, no
horario de 10 as 12 e de 14 as 16 horas, de 2* a 6* feira, nos dias uteis.

5.4. O prazo final de pagamento das inscri¢des serd aquele estipulado no boleto.

6. DA COMISSAO ORGANIZADORA
6.1. Compete a Comissao Organizadora do Concurso Publico:

a) Estruturar o concurso publico, responsabilizando-se pela sua realizacdo, desde a abertura das
inscrigdes até a homologacao final, salvo as atribui¢des especificas da Comissdo Examinadora;

b) Decidir sobre os pedidos de inscri¢do e de isen¢do do pagamento da taxa de inscri¢do;
¢) Analisar e decidir sobre impugna¢do de membro da Comissao Examinadora;
d) Decidir sobre a exclusdo de candidatos pelas razdes indicadas no Edital em referéncia;

e) Designar Comissdo Avaliadora de prova de titulos.
7. DA COMISSAO EXAMINADORA

7.1. Os integrantes da Comissdo Examinadora serdo profissionais vinculados a drea de atuacdo da
especialidade.

7.2. A Comissdo Examinadora serd composta por no minimo, trés membros € no maximo, cinco membros,
sendo no minimo um deles ndo pertencente ao Quadro de Servidores da UERJ.

7.3. Nao poderao ser designados para compor a Comissao Examinadora, nem nelas permanecer:
a) Socio ou professor de cursos preparatdrios para concurso publico na drea do certame;

b) Conjuge, companheiro, parente até o 3° grau e afim de pessoas enquadradas na hipdtese do inciso
anterior;

¢) Conjuge, companheiro, parente até o 3° grau e afim de candidato inscrito no respectivo certame.

7.4. Compete a Comissao Examinadora:
a) Elaborar as questdes de todas as provas previstas no edital do concurso;
b) Elaborar o gabarito da prova objetiva e o padrao de respostas da prova discursiva;
¢) Corrigir as provas: discursiva e discursiva/multimidia;

d) Decidir sobre os recursos previstos no item 9 deste Regulamento.

8. DAS PROVAS
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8.1. As informagdes sobre as provas encontram-se no item 8 do Edital do concurso.
8.2. Todas as etapas e prazos referentes as provas previstas estdo definidos no Anexo I — Cronograma.
8.3. Os resultados das provas serdao divulgados no DOERIJ.

8.4. A realizacdo das provas objetiva, discursiva e multimidia ocorrerd simultaneamente e tera duracao
de 4 (quatro) horas, em horirio e local estabelecido pela Comissdao Organizadora do Concurso,
divulgado no endereco eletronico http://www.srh.uerj.br/concurso € no mural da SRH/UERIJ.

8.5. O candidato ndo poderd alegar desconhecimento do local de realiza¢do da prova, data e horario como
justificativa de sua auséncia. O ndo comparecimento a prova, qualquer que seja o motivo alegado,
caracterizard desisténcia do candidato.

8.6. Para a realizacdo das provas, o candidato deverd apresentar o original do mesmo documento de
identidade informado no ato da inscri¢ao on-line.

8.7. Serdo considerados documentos oficiais de identidade com fotografia: aqueles emitidos pelas
Secretarias de Seguranca Publica, pelo Ministério da Defesa (Exército, Marinha e Aerondutica), pelas
Policias Militares, pelos Conselhos ou Ordens de Classe e Carteira Nacional de Habilitacao (CNH) -
modelo com fotografia.

8.8. O documento de identidade devera estar em perfeitas condi¢des para que o candidato seja seguramente
identificado, inclusive sua assinatura.

8.9. O candidato que ndo apresentar qualquer documento oficial de identidade no(s) dia(s) da(s) prova(s)
ndo podera participar da(s) mesma(s), sendo considerado desistente.

8.10. O candidato serd submetido a inscri¢do condicional caso o documento de identidade apresente
davidas quanto a assinatura, fotografia ou nimero de registro.

8.11. Nos casos de roubo, perda ou extravio do documento oficial de identidade, o candidato devera
apresentar documento que comprove o registro policial, expedido no maximo hé 30 dias, sendo entdo
submetido a identificacdo condicional.

8.12. Todas as provas deverdo ser realizadas com caneta de tinta indelével preta ou azul, ndo sendo
corrigidas aquelas escritas a 14pis.

8.13. Os trés ultimos candidatos deverdo permanecer em sala, sendo liberados somente quando: todos
tiverem concluido as provas objetiva e discursiva ou se o tempo tiver se esgotado para o registro.

8.14. Nao serd permitido ao candidato:
a) Entrar na sala de prova portando armas ou aparelhos eletronicos de qualquer espécie;
b) Fumar no local da prova;
¢) Fazer as provas em local diferente do que foi informado.

8.15. A apresentacdo de titulos, para os candidatos aprovados nas etapas anteriores, deverda ser
encaminhada pelo candidato, seguindo os procedimentos abaixo:

a) Relacionar o cédigo do Titulo previsto na Tabela de Pontuagao da Prova de Titulos - Anexo III do
referido Edital, seguido do nimero seqiiencial, correspondendo ao nimero de titulos entregues;

b) Preencher o formulario de Identificagdo de Titulos Apresentados — Anexo II deste Regulamento -
Tabela de Pontuacio da Prova de Titulos;

¢) Identificar em cada documento comprobatério anexado na parte superior direita do mesmo, o
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cddigo correspondente ao informado no formulario citado na alinea b deste item;

d) Enviar o formuldrio impresso — Anexo II, devidamente preenchido, com os documentos citados e

numerados em envelope lacrado, juntamente com a copia do documento de identidade, via SEDEX,
ou entregé-los diretamente no endereco situado a Rua Sao Francisco Xavier, 524, térreo, sala 115,
CEP 20559-900, Rio de Janeiro, no prazo definido no Cronograma.

8.16. As copias enviadas dos titulos ndo necessitardao de autenticagcdo, observando o item 13.7 do Edital.

8.17.

O candidato deverd preencher a Tabela de Pontuacdo da Prova de Titulos e anexa-los, devendo

manter em seu poder cépias dos mesmos.

8.18.

A documenta¢do que ndo estiver devidamente preenchida, conforme indicado no item 8.15 deste

Regulamento ndo serd pontuada.

8.19. No caso de recurso serd considerada a tabela que estiver anexada aos titulos, enviada pelo candidato.

9. DOS RECURSOS

9.1. Os candidatos que interpuserem recursos previstos no Edital do concurso deverdo:

a)
b)

c)
d)
e)

Obedecer aos respectivos prazos definidos no Cronograma - Anexo I deste Regulamento;

Efetuar o pagamento da taxa - para cada recurso interposto - no valor unitario de R$ 24,00 (vinte e
quatro reais) no Banco Itaud, agéncia 6134, conta corrente n° 01569-9, em nome de UERJ / SRH
Concursos;

Requerer em formulario especifico da SRH, incluindo argumentagdo para cada recurso;
Anexar o respectivo comprovante de pagamento de taxa de recurso;

Protocolar o recurso no Campus da UERJ, situado a Rua Sdo Francisco Xavier, 524, térreo, sala
115, bloco F, no horario de 10 as 12 e de 14 as 16 horas de 2% a 6* feira, nos dias uteis.

9.2. O candidato isento da inscri¢do, automaticamente estard isento do pagamento da taxa de recurso.

10. HOMOLOGACAO E DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL

10.1.

O resultado final da classificagdo no concurso, apds homologacdo pela SRH serd divulgado,
conforme definido no Anexo I — Cronograma, através de publicagdo de edital no DOERJ e no
endereco eletronico http://www.srh.uerj.br/concurso.

11. CONVOCACAO PARA EXAME MEDICO E ENTREGA DA DOCUMENTACAO

11.1.

Para fins de nomeacdo, o candidato aprovado e classificado dentro do nimero de vagas fixado neste
edital serd convocado pela SRH, através de edital publicado no DOERIJ e por telegrama ou carta
registrada via Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos (EBCT), para submeter-se ao exame
médico e apresentar a documentacao exigida, no prazo definido.

11.2. Sera eliminado o candidato que ndo se apresentar na convocagdo no prazo de 8 (oito) dias, contados a

partir da publica¢do da convocacdo no DOERIJ, observado o recebimento do telegrama, ndo cabendo
qualquer recurso, devendo a SRH convocar o candidato subsequente, seguindo rigorosamente a
ordem de classificagdo.

11.3. O exame médico admissional terd por objetivo avaliar as condic¢des fisicas e mentais, consideradas as

exigéncias das atividades inerentes ao cargo, sendo obrigatéria a apresentacdo da carteira de
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11.5.

11.6.

11.7.

11.8.

11.9.

vacinagdo e esquema vacinal antitetanico atualizado, e os exames solicitados pela drea para concluir a
aptidao.

. O exame médico admissional serd realizado no municipio do Rio de Janeiro, em local designado pela

SRH.

O candidato uma vez convocado, se residir em local diverso, devera se deslocar para a capital deste
Estado, com recursos proprios.

Os candidatos selecionados que forem portadores de deficiéncia serdo submetidos a junta médica do
Departamento de Saude e Seguranca do Trabalho — DESSAUDE/SRH, que emitirdo decisdo
conclusiva sobre a qualificacdo do candidato e o grau de deficiéncia capacitante para o exercicio do
cargo que pretende ocupar.

No exame médico admissional ndo serdo atribuidas notas, sendo o candidato apenas qualificado como
“apto” ou “inapto”.

Os candidatos convocados para a realizacdo do exame médico admissional deverdo portar a carteira
de identidade original com a qual se inscreveram.

Com relacdo a documentacdo o candidato deverd apresentar a documentacdo original e cdpia,
conforme prazo e local definido pela SRH, apresentando:

a) 02 (dois) retratos 3 x 4;

b) Certidao de nascimento, se solteiro;

¢) Certidao que comprove estado civil declarado;

d) Documento de identidade;

e) CPF;

f) PIS/PASEP ou NIT;

g) Comprovante de naturalizacdo, para o brasileiro naturalizado;

h) Certificado de reservista e prova de estar em dia com as obrigacdes militares, para os candidatos
brasileiros do sexo masculino;

i) Titulo de eleitor e prova de estar em dia com as obrigacdes eleitorais, para os candidatos
brasileiros;

J) Registro no Conselho Profissional de Medicina e prova de estar em dia com a anuidade da
referida entidade de classe;

k) Apresentacdo de duas coOpias do diploma comprovando a titulagdo correspondente ao

[Ph)

cargo/especialidade conforme alineas “f” e “g” do item 2 do Edital;

I) No caso de candidato estrangeiro, deverd ser apresentada a documentacdo necessdria a
nomeagao, de acordo com a legislag¢do vigente;

m) Comprovante de residéncia no nome do candidato, referente a0 més vigente ou a0 més anterior.
Serdo considerados comprovantes as contas de concessiondrias de prestacdo de servigo, extrato
de cartdo e correspondéncia bancdria;

n) Comprovante de titularidade de conta corrente do Banco Itad, caso tenha;
0) Experiéncia anterior minima de 02 (dois) anos como médico;

p) No caso de acumulagdo de cargos publicos, o candidato devera atender o limite maximo de carga
horéria e as regras contidas no Decreto Estadual n® 13042/89, trazendo no prazo de 45 (quarenta
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e cinco) dias, a contar da data da nomeagao, documento contendo a data de admiss@o e matricula
do(s) vinculo(s), com carga hordria total didria exercida, discriminando os hordrios e outros que
se facam necessdrios para posse no cargo.
11.10. O candidato serd eliminado do Concurso quando:

11.11

11.12

11.13

a) Nao comparecer ao exame médico admissional ou nos prazos estabelecidos para apresentacdo
dos exames solicitados;

b) For considerado inapto no exame médico admissional;
¢) Nao atender as exigéncias e prazos estabelecidos pela SRH;

d) Nao comprovar os requisitos exigidos para o cargo / perfil.

. A eliminacdo do candidato conforme item anterior significard desisténcia da vaga, acarretando na

convocacao do candidato subsequente, seguindo rigorosamente a ordem de classificacao.

. Ap6s publicacdo da nomeacdo o candidato podera requerer formalmente a SRH adiamento de posse,

conforme previsto no Estatuto dos Servidores Publicos Civis do Estado do Rio de Janeiro.

. O candidato quando nomeado estard submetido ao estigio probatério de 36 meses ao longo do qual

terd seu desempenho avaliado segundo critérios estabelecidos pela UERIJ.

12. DA VALIDADE DO CONCURSO E DA ALOCACAO DE NOVAS VAGAS

12.1.

12.2.

12.3.

12.4.

O Concurso tera validade de 2 (dois) anos a partir da data de publicacdo no DOERJ da homologagao
do resultado final, podendo ser prorrogado por igual periodo a critério da SRH/ UERJ.

Apdés a ocupagcdo das vagas, a UERJ poderd disponibilizar novas vagas, para provimento,
considerando a disponibilidade orcamentéria vigente, com cargas hordrias iguais ou diferentes das
previstas neste Edital, a seu critério, dentro da validade do concurso.

O candidato remanescente convocado para aproveitamento de nova vaga poderd abrir mao de sua
posicao na ordem de classificacdo e optar por permanecer entre os aprovados, em ultimo lugar,
aguardando nova vaga, desde que haja outro(s) candidato(s) remanescente(s), caso em que se
procedera a imediata convocac¢ao do candidato subsequente.

Se o candidato remanescente convocado para aproveitamento de nova vaga for tnico, a ndo aceitagao
da proposta implicard na desisténcia do candidato e no automadtico encerramento da validade do
concurso.

13. DISPOSICOES GERAIS

13.01

. Os casos omissos serdo decididos pela Comissdo Organizadora de Concursos da UERJ.

Sergio Corréa Marques
Superintendente de Recursos Humanos
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ANEXO I
CRONOGRAMA
PERIODO / DATA/
BUALEL HORARIO
Inscricoes on-line 04 a 22/07/2011

Inscri¢des com pedido de isengao

04 a 14/07/2011

Resultado dos pedidos de isen¢ao

Até 18/07/2011

Envio do laudo médico, pelos candidatos portadores de deficiéncia

Até 15/07/2011

Confirmagdo das inscri¢oes Ate 29/07/2011
Pedidos de corre¢do de dados da inscri¢do Ate 05/08/2011
Realizacao das provas objetiva, discursiva e discursiva/multimidia 12/08/2011
Divulgacdo do gabarito e padrdo de respostas das provas objetiva discursiva e 15/08/2011

multimidia

Interposicao de recursos — gabarito e padrao de respostas das provas
objetiva, discursiva e multimidia

15 a 23/08/2011

Divulgacdo do gabarito final e padriao de respostas das provas apds recursos 31/08/2011
Divulgacio das notas definitivas da prova objetiva 31/08/2011
Divulgacio das notas das provas discursiva e discursiva/multimidia 14/09/2011
Interposicao de recursos de notas da prova discursiva e disc./multimidia 14 2 22/09/2011
Divulgagdo das notas provas discursiva e disc./multimidia apds recursos 05/10/2011
Envio de titulos 14 a 22/09/2011
Resultado da avaliagdo dos titulos 05/10/2011
Interposi¢io de recurso ao resultado da prova de titulos 05 a 17/10//2011
Resultado dos recursos - prova de titulos 25/10/2011
Resultado Final 27/10/2011
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ANEXO II

Identificacio de Titulos Apresentados

Cargo Perfil Especialidade
Nome N.° Inscri¢cao
Cédigo TITULOS N° Identificaciio
documentos
anexados
1 1.1 — (descrever o documento e marcar esta

numeracao no respectivo documento)

2 2.1-
3 3.1-
4 4.1 -
5 5.1-
6 6.1

Declaro que anexei os documentos informados acima na forma prevista no Edital e neste Regulamento,
estando ciente que ndo serdo considerados aqueles que ndo atendam as normas ou ultrapassem a pontuagao
maxima estabelecida na TABELA DE PONTUACAO DA PROVA DE TITULOS (Anexo II do Edital do

Concurso).

Data Assinatura do candidato

/ /
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